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Kate Lobley se unió a The King’s Fund en diciembre de 2010 al frente de la 
Dirección de Desarrollo Directivo.  
 
Anteriormente, Kate fue Directora de Liderazgo del NHS (Institute for 
Innovation and Improvement). Su equipo fue responsable de los programas 
de liderazgo para el desarrollo de altos ejecutivos. También fue responsable 
de mejorar la capacidad de liderazgo en el SNS a través de programas de 
postgrado. Kate dirigió el proyecto nacional para extender el liderazgo clínico 
a los profesiones. Tiene amplia experiencia en servicios de salud, desarrollo, 
ejecución y creación de redes.  
 
Kate es enfermera licenciada en Estudios de la Salud y MBA. Ha trabajado en 
el NHS, en la educación superior y con la RAF en Alemania en atención 
primaria y salud ocupacional. Anteriormente trabajó en el Centro de 
Liderazgo del NHS gestionando los programas de posgrado en el norte y fue 
la primera Directora de Salud Regional de la Comisión de la región del Norte 
antes de convertirse en la Directora Ejecutiva de Operaciones de la Comisión.  
 
Kate tiene un sólido historial liderando el cambio y el desarrollo en las 
personas y organizaciones en las que trabaja tanto con los líderes clínicos 
como con no clínicos.  
 
 
 


